
Adrian Cerna
Nacido en Safford, Arizona, Adrian Cerna es el segundo de cinco hermanos. Los padres de
Adrian emigraron de Ignacio Zaragoza, Chihuahua con solo una educación secundaria y el sueño
de darles a sus hijos una vida mejor. Como inmigrantes de primera generación, la universidad
nunca fue algo discutido por Adrian o sus hermanos en su hogar. Esto cambió cuando CAMP se
acercó al hermano mayor de Adrian en su último año de preparatoria y abrió una nueva puerta
para toda su familia. La familia Cerna se convirtió en parte de la familia CAMP como uno de los
muchos pares de hermanos en el programa. El hermano de Adrian, Adrian, y después la hermana
de Adrian se convirtieron en estudiantes de CAMP y se graduaron de la Universidad Estatal de
Nuevo México. Como graduado de NMSU y alumno de CAMP, Adrian reflexiona sobre el
impacto que CAMP tuvo en su educación. Adrian atribuye gran parte de su éxito en la
universidad a CAMP, ya que explica que lo guiaron en la universidad, desde su asistencia con
alojamiento y comida hasta programas de tutoría hasta ayudarlo a navegar los desafíos
desconocidos de la vida universitaria. Al convertirse en padre a la edad de 17 años, Adrian nunca
imaginó poder asistir a la universidad; sin embargo, encontró la oportunidad de hacerlo con la
ayuda de CAMP. Adrian se graduó de la Universidad Estatal de Nuevo México en 2013, con una
doble licenciatura en Administración de Empresas y Mercadeo. En una feria de empleo, Adrian
fue ofrecido un puesto en Techtronic Industries (TTI). Durante su ocupación de siete años en
TTI, Adrian se mudó a tres ciudades diferentes y fue ascendido cinco veces. El sueño por el que
emigraron los padres de Adrián se ha hecho realidad en virtud de su arduo trabajo y la ayuda de
CAMP.

Brenda Mata
Brenda Mata, nacida y criada en El Paso, Tejas, es una orgullosa graduada de la Universidad
Estatal de Nuevo México (NMSU) con una Licenciatura en Administración de Empresas en
Recursos Humanos y una Maestría en Educación. Brenda es una alumna de NMSU CAMP.
Siendo una estudiante inmigrante de primera generación, ha dedicado su carrera profesional a
servir a aquellos con antecedentes similares a los suyos: estudiantes de primera generación y de
baja representación. Después de graduarse con su licenciatura, Brenda se mudó a Washington,
DC para trabajar con el Instituto de Liderazgo Bert Corona (BCLI). Mientras estuvo en BCLI,
Brenda trabajó principalmente con estudiantes inmigrantes de todo el país, brindándoles las
herramientas para mejorarse y motivarlos a comprometerse a el compromiso cívico y refinar las
habilidades de liderazgo para comunicarse con los funcionarios electos de su área. Actualmente,
Brenda trabaja en Cal State University San Marcos (CSUSM) como Consejera de Retención para
el Programa de Oportunidades Educativas (EOP). En su función actual, atiende a estudiantes de
primera generación, estudiantes históricamente de baja representación y con desventajas
financieras, brindándoles servicios de apoyo para la retención y habilidades que los llevarán a
obtener una licenciatura. Brenda también es profesora de CSUSM. En su función como docente,
Brenda asesora a los estudiantes en período de prueba académica brindándoles apoyo y
orientación.



Carlos Cano
Carlos Cano nació y creció en Hatch, NM. Carlos proviene de un hogar de habla hispana del cual
sus padres emigraron a los Estados Unidos desde México. Carlos asistió a la Universidad Estatal
de Nuevo México (NMSU) para su educación universitaria de pregrado donde se especializó en
Biología. Después Carlos asistió a la Universidad de Nuevo México (UNM) para su educación
médica. Carlos luego completó su residencia en Medicina Familiar en 2020. Actualmente, Carlos
trabaja en la Universidad de Nuevo México como Médico Asistente y Profesor Asistente en el
Departamento de Medicina Familiar y Comunitaria. En sus puestos actuales, Carlos completa
una variedad de trabajos tanto clínicos como no clínicos. Es esta variabilidad lo que hizo que
Carlos quisiera trabajar en un entorno académico. Carlos trabaja en una clínica médica y atiende
a pacientes desde recién nacidos hasta pacientes de la tercera edad de diferentes orígenes y de
todo el mundo. Carlos también trabaja en el hospital cuidando a los pacientes cuando requieren
hospitalización. Algunos de los trabajos más enfocados en los que participa Carlos incluyen
trabajar con pacientes y familias que luchan contra el uso de sustancias, en particular los
opiáceos. Carlos también es el director de Educación en su clínica médica, lo que significa que
está involucrado en la supervisión y educación de los residentes de medicina familiar. Carlos
disfruta trabajando directamente con estudiantes de medicina en diferentes etapas de sus carreras.

Tony Bobadilla
Tony Bobadilla, Ph.D., LCSW, es un erudito-practicante apasionado en el campo del trabajo
social y la educación especial quien divide su tiempo entre la práctica clínica, la capacitación, la
consultoría, la escritura académica y la investigación. Actualmente el Dr. Bobadilla es profesor
asistente en Nazareth College, donde enseña trabajo social. El Dr. Bobadilla recibió su formación
educativa en la Universidad Estatal de Nuevo México, donde recibió varios títulos que incluyen
Trabajo Social, Idiomas Extranjeros y Educación Especial junto con una especialización en
Trastornos del Espectro Autista. En su práctica clínica, el Dr. Bobadilla brinda terapia a clientes
adultos, niños y adolescentes con una amplia gama de necesidades emocionales, conductuales y
de ajuste. En su trabajo de consultoría, brinda un servicio intensivo a adultos con discapacidades
y problemas de comportamiento. El Dr. Bobadilla colabora e imparte diversos cursos a futuros
trabajadores sociales en Nazareth College. El Dr. Bobadilla encuentra gratificante presentar a
estudiantes y clientes con nuevos conceptos y enseñanzas. El Dr. Bobadilla ha tenido el
privilegio de presenciar transformaciones en todos y está ansioso por continuar aplicando su
experiencia y compasión con los estudiantes a medida que comienzan a transformarse en futuros
trabajadores sociales.

Osvaldo Muñoz
Osvaldo Muñoz nació y creció en un pequeño pueblo agrícola de Texico, Nuevo México. Crecer
en un pequeño pueblo agrícola significaba trabajar en las lecherías, los campos de cebolla, los
campos de papa y los huertos de manzanas en el verano para apoyar económicamente a su
familia. Después de graduarse de la Escuela Secundaria de Clovis en 2009, Osvaldo tuvo el
honor de asistir a la Universidad Estatal de Nuevo México donde originalmente se especializó en
química con la esperanza de convertirse en Farmacéutico, pero luego cambió su especialización a
Administración de Hoteles, Restaurantes y Turismo. Durante su tiempo en NMSU, Osvaldo fue



parte del programa CAMP, que no solo lo ayudó a él y a su familia financieramente, sino
también fue un sistema de apoyo mientras estaba lejos de su familia. Osvaldo todavía recuerda su
primer mes en NMSU cuando tuvo que someterse a una cirugía de emergencia y uno de los
miembros del personal de CAMP estuvo allí para apoyarlo y mantener a su familia actualizada.
A lo largo de su tiempo en NMSU, personas de CAMP tuvieron un impacto en la vida de
Osvaldo. Al graduarse de NMSU en mayo de 2014, Osvaldo se mudó a Houston para unirse al
Programa Voyager de Marriott Internacional, un programa de gestión en capacitación. Después
de completar este programa, Osvaldo comenzó su carrera en Marriott en el Marriott del área
Dallas/Plano como Gerente de limpieza supervisando un departamento de 50 miembros del
personal. Después de poco más de un año, Osvaldo fue ascendido a director de habitaciones en
Dallas/Plano Marriott, donde lideró un equipo de 2 gerentes y 60-70 miembros del personal. En
2019, Osvaldo fue ascendido una vez más para unirse a Gaylord Texan Resort & Convention
como Gerente de recepción. En la capacidad de su puesto, Osvaldo supervisó a 10 gerentes y
más de 150 miembros del personal. Durante su tiempo en el Gaylord Texan, Osvaldo formó parte
de un hotel que fue nombrado Hotel del Año por Marriott International y tuvo la oportunidad de
impactar la vida y carrera de muchas personas.


